ROWNE TRAKTOWANIE STANDARDEM DOBREGO RZADZENIA
WYBRANE WNIOSKI Z BADAN ILOSCIOWYCH




Wprowadzajgca nota jezykowa

Jezyk badania Jezyk raportu

funkcja pozyskanie mozliwie najbardziej edukacja
wiarygodnychdanych

cechy « najblizszy respondentkom i »  _rOWnosciowy”, wrazliwy na
respondentom roznorodnoss spoteczna
»  akitywizujacy stereotypy i uprzedzenia » mozliwieneutralny, nie niosacy ze
(mieroznicowanie ze wzgledu na ptec, soba stereotypow i uprzedzen

Jduze kategorie®)

preyktady »  Og, s mezczyzna homoseksualny,
+ leshijka, s  kobieta homoseksualna,
« stuchaczRadia Maryja, s stuchaczkiistuchacze Radia Maryja,
v Czeczen. s Czeczenkii Czeczeni.

W przeprowadzonym na potrzeby projektu Réwne Traktowanie Standardem Dobrego
Rzgdzenia badaniu iloSciowym zastosowano jezyk najblizszy respondentkom i
respondentom. Okreslenia zastosowane w ostatecznym kwestionariuszu byty wynikiem
konsultacji zaréwno z grupami narazonymi na nieréwne traktowanie (podczas
zogniskowanych wywiadéw grupowych), jak i z potencjalnymi respondentkami i
respondentami (podczas wywiadow pogtebionych w fazie pretestu narzedzia badawczego).
Okreslenia te zostaty z jednej strony uznane przez przedstawicieli jako nieobrazliwe (np.
»8€j” lub ,lesbijka” przez grupe osdéb LGB uczestniczacg w zogniskowanym wywiadzie
pogtebionym). Z drugiej, byty zrozumiate dla potencjalnych respondentek i respondentéw.
Zastosowanie takiego jezyka umozliwito pozyskanie mozliwie najbardziej wiarygodnych
danych dla wnioskowania o zasiegu dyskryminacji w naszym kraju. Na poszczegdlnych
slajdach zamieszczono te sformufowania, ktdére znajdowaty sie w oryginalnym
kwestionariuszu do badania.

W opisie do slajdéw zastosowano jezyk wrazliwy z uwagi na fakt, ze dokument ten powinien
petni¢ takze funkcje edukacyjna.



’ 1.1. Metodologia badania
CLEA=2%

Coetruen Ewalusch | Analiz Polityk Pubcenyeh U

Sposob doboru proby: losowy, dwustopniowy, warstwowo-zespotowy.

Metoda zbierania danych: CAPI
(wspomagany komputerowowywiad osobisty w domu respondenta).

Liczebnosc proby zrealizowanej: 1715
Poziom realizacji proby wylosowanej: 54%.

Wazenie danych: wazenie wiencowe (rim weighig)
» wiek (b kategorii: 18-24 lat, 25-34 lata, 3544 |at, 45-54 lat, 55-64 lat, 651 wiece]) x plec
» wojewodztwo (16 wojewddziw)
* klasa wielkosci miejscowosci (9 klas wielkosci miejscowosc GLS)
» wyksztatcenie (podstawowe, zawodowe, srednie, wyZsze).



1.2.1. Préoba badawcza: ptec i wiek

Przedziat wickowy Procentw probie przed | Procentw probie po Procentw populacji
przewazeniem danych | przewazeniu danych

18-24 85 6,2 8.3

2534 97 10,1 10,1

£ 3544 77 8.0 8.0
& 4554 8.7 59 5.9
= 5564 93 87 8,7
65+ 9.7 0.4 10,4

Kobiety ogétem 52,2 52,3 52.4

18-24 8.3 85 85

_ 2534 10 10,4 10,4
g 35-44 ) 82 82
:l 4554 758 BB 8.8
= 5564 8,2 75 76
65+ 7.9 8,3 8,3

Mezczyzni ogotem 47.8 476 47.6

Charakterystyka proby pod wzgledem pici oraz wieku osob badanych
Zrodio: Rowne Traktowsanie Standardem Dobrego Rzadzenis.



1.2.2. Proba badawcza: wyksztalcenie

Wyksztatcenie Procentw probie przed Procentw probiepo Procentw populacii
przewazeniem danych przewazeniudanych
Podstawowe 14,1 245 246
Zawodowe 338 224 224
Srednie 3E6 343 343
Wyisze 15,6 187 18,7
Ogotem 100 100 100

Charakterystyka proby pod wzgledem wyksztatcenia osob badanych
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzzdzenis.



1.2.3. Proba badawcza: wojewoddztwo zamieszkania

Wojewddztwo Procentw prabie przed Procentw praobie po Procentw populaciji
przewazeniem danych przewageniv danych

Dolnoslaskie 70 T8 7T
Kujawsko-pomorskie 52 51 5.4
Lubelskie 55 53 55
Lubuskie 26 26 26
Lodzkie 67 T 6,8
Matopolskie 89 85 85
Mazowieckie 13,4 13,2 13,7
Opolskie 29 28 28
Podkarpackie 5B L% 54
Podlaskie 31 35 31
Pomorskie 50 [ 53
Slaskie 11,8 121 12,4
Swigtokrzyskie 33 35 33
Warminsko-mazurskie 37 36 37
Wielkopolskie 8,8 g5 8,48
Zachodniopomorskie 45 48 4.4
Ogaotem 100 100 100

Charakterystyka proby pod wzgledem wojewodztwa zamieszkania os6b badanych
Zrodio: Rowne Traktowsnie Standardem Dobrego Rzsdzenis.



1.2.4. Proba badawcza: klasa wielkosci miejscowosci

Klasawielkosci Procentw prabie przed Procentw probie po Procentw populacji
migjscowasci przewazeniem danych przewazeniu danych

wies 30,3 3rE 378
miasta do 10 tys. 57 80 80
miasta 10-19 tys. 53 53 63
miasta 20-49 tys. 1,0 M0 10
miasta 50-99 tys. g2 85 8.5
miasta 100-199 tys. 7.2 5.2 8.2
miasta 200-499 tys. 94 95 95
miasta ponad 500 tys. 7.8 74 7.4
Warszawa 45 47 47
Ogotem 100 100 100

Charakterystyka proby pod wzgledem klasy wielkosci miejscowosci zamieszkania osob badanych
Frodio: Rowne Traktowsanie Standardem Dobrego Rzadzenis.



ZASIEG NIEROWNEGO TRAKTOWANIA



’ :: 2.1. Zjawisko dyskryminacji w dotychczasowych
CLEAP2% padaniach

Cariruen Ewalusch | Analiz Polityk Pubeznych U

DS 2011: "W minienym roku bytem/-am
dyskryminowany/-a ze wzgledu na narodowosc, 1,7%
wyglad, przekonania lub z innych powoddw™

ESS 2010: "Czy uznatby/-aby sie P. za osobe naleizcy

do grupy ludzi, ktdra jest w Polsce dyskryminowana, 2.35%
gorzej !

traktowana niz inne grupy w naszym kraju?"

RTSDR 2011:"Czy bytf-a P. w Polsce kiedykolwiek
gorze] potraktowany/-a w Polsce w jakiejkolwiek
sytuacji ze wzgledu na.."

0% 10% 20% 30%

D5 2011: Diagnoza Spoteczna, dane na rok 2011 (n=040)
ESS 2010: Europejski Sondaz Spoteczny, dane na rok 2010 (n=1751)
RTSDR 2011: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzadzenia, dane na rok 2011 (n=1715)

Badanie przeprowadzone na potrzeby projektu Réwne Traktowanie Standardem Dobrego
Rzadzenia w sposdb jak dotad w Polskich badaniach najbardziej doktadny zajmuje sie
problematyka dyskryminacji. W badaniu zdecydowano sie na zastosowanie 3 rdéznych
wskaznikéw zasiegu nieréwnego traktowania. Respondentki i respondenci zapytani zostali:

e czy byli kiedykolwiek w Polsce gorzej potraktowani ze wzgledu na dang ceche.

e czy przedstawicielka lub przedstawiciel grupy narazonej na dyskryminacje, z jakim
mieli osobisty kontakt, zostat w Polsce gorzej potraktowany z tego powodu (pytanie
kierowane byto tylko do respondentek i respondentéw, ktérzy mieli osobisty kontakt
z przedstawicielkami i przedstawicielami grup narazonych na nieréwne traktowanie).

e 0 opinie na temat istnienia w Polsce problemu gorszego traktowania ze wzgledu na
rézne cechy.

Istniejg duze rozbieznosci w okresleniu zasiegu nierdwnego traktowania pomiedzy
badaniami przeprowadzonymi na potrzeby projektu Réwne Traktowanie Standardem
Dobrego Rzgdzenia a innymi badaniami, w ktéorych zawarte byty pytania dotyczgce
nieréwnego traktowania. W badaniu, ktéremu poswiecone jest niniejsze opracowanie, az
29% Polek i Polakow wskazato, ze poczuli sie gorzej potraktowani ze wzgledu na
przynajmniej jedng z 12 cech zawartych w kwestionariuszu. Dla poréwnania, zgodnie z
wynikami Diagnozy Spotecznej dyskryminacji doswiadczyto niecate 2% oséb, natomiast



zgodnie z wynikami Europejskiego Sondazu Spotecznego okoto 4% osob nalezy do grupy,
ktora jest w Polsce dyskryminowana.

Na tej podstawie mozna przypuszczaé, ze w dotychczasowych ogdlnopolskich,
reprezentatywnych badaniach Polek i Polakéw odsetek oséb odczuwajacych gorsze
traktowanie byt niedoszacowany z powodu sposobu formutowania pytan sondazowych.

Sposdéb sformutowania pytania, ktére zadaje sie respondentkom i respondentom jest
kluczowy dla pdzniejszego wnioskowania o zasiegu zjawiska dyskryminacji. W badaniu
Réwne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia duzo uwagi poswiecono zapewnieniu
jak najtatwiejszego odbioru pytania przez osoby badane. Podczas pretestu narzedzia
badawczego osoby badane byty pytane o opinie dotyczgce rédznych sposobdw sformutowania
pytania. Pojecie ,dyskryminacja”, zastosowane zarowno w Diagnozie Spotecznej jak i
Europejskim Sondazu Spotecznym, okazato sie by¢ dla czesci respondentek i respondentow
trudnie i niezrozumiate. Dodatkowo, osoby badane wskazywaty na fakt, ze jest to
sformutowanie ,mocne”, o wydZwieku pejoratywnym. W miedzynarodowym Europejskim
Sondazu Spotecznym dokfadna tres¢ pytania wynika z ttumaczenia z jezyka angielskiego (w
oryginale: ,,Would you describe yourself as being a member of a group that is discriminated
against in this country?”). Przy ttumaczeniu autorki i autorzy polskiej wersji kwestionariusza,
oproécz ,dyskryminowana” zdecydowali sie na dodanie ,gorzej traktowana”. Niemniej jednak
zastosowanie sformutowania ,dyskryminacja” w obu ogdlnopolskich, reprezentatywnych
badaniach do tej pory przeprowadzanych, skutkowato niskg czutoscia wskaznika. To
ttumaczyé moze, zdiagnozowany w tych badaniach, bardzo niski odsetek oséb, ktére
doswiadczyty dyskryminaciji.

W kwestionariuszu do badan znalazto sie 12 pytan dotyczacych subiektywnego odczucia
gorszego traktowania. Dla poréwnania, w Diagnozie Spotecznej zamieszczono 1 pytanie, w
Europejskim Sondazu Spotecznym — 2. Nalezy zaznaczy¢, ze w tym ostatnim respondent w
drugim pytaniu miat mozliwo$¢ zaznaczenia cechy, ze wzgledu na ktdérg grupa, do jakiej
nalezy jest dyskryminowana. Istnieje jednak duza réznica pomiedzy badaniem
przeprowadzonym na potrzeby projektu Réwne Traktowanie Standardem Dobrego
Rzadzenia a Europejskim Sondazem Spotecznym. W ESS pytanie o to czy respondent/ka
nalezy do grupy dyskryminowanej byto pytaniem filtrujgcym — tylko i wytgcznie wtedy, kiedy
respondentka lub respondent odpowiedzieli, ze nalezg do grupy dyskryminowanej mogli
poda¢ ze wzgledu na jakg ceche grupa ta jest dyskryminowana. W badaniu, ktéremu
poswiecone zostato niniejsze opracowanie tego rodzaju pytanie filtrujgce nie istniato. Z tego
wzgledu wszystkie respondentki i wszyscy respondenci mieli mozliwo$¢ wymienienia wielu
cech, ze wzgledu na ktdre byli gorzej potraktowani.

W Diagnozie Spotecznej w tresci pytania zamieszczono przyktadowe cechy, ze wzgledu na
ktore respondentki i respondenci mogli odczu¢ gorsze traktowanie. Zabieg taki silnie
nakierowuje osoby odpowiadajgce na myslenie o tych wtasnie charakterystykach. Pominiete



w zwigzku z tym mogg by¢ wymiary niewymienione w wypadku Diagnozy Spotecznej - takie
jak pteé, wiek, orientacja psychoseksualna czy niepetnosprawnosé.

W Europejskim Sondazu Spotecznym zastosowano okreslenie ,naleze¢ do grupy ludzi ktéra
jest dyskryminowana, gorzej traktowana niz inne grupy w naszym kraju”. Wskutek tego
zabiegu automatycznie przeciwstawia sie grupe, do jakiej nalezg respondenci i respondentki,
innym grupom gorzej traktowanym. Wyobrazenie grupy gorzej traktowanej w Polsce
skutkuje mysleniem o nieréwnym traktowaniu tylko na jednym, najbardziej wyrazistym
wymiarze (np. Romowie sq gorzej traktowani wiec ja, skoro nie jestem Romkq, nie naleze do
tej grupy, wiec nie jestem gorzej traktowana). Pomijane mogg byc¢ inne charakterystyki takie
jak pteé, wiek, sytuacja rodzinna itp. Jak pokazujg szerzej opisane w dalszej czesci
opracowania wyniki, respondentki i respondenci sporadycznie spontaniczne zauwazajg
problem gorszego traktowania ze wzgledu na te cechy. Okreslenie ,nalezeé do grupy ludzi
ktora jest dyskryminowana, gorzej traktowana niz inne grupy w naszym kraju” zaktada takze
silne i rGwne utozsamianie sie respondentéw z grupami, do ktérych naleza. Z uwagi na to, ze
grupa nie jest jasno okreslona w tresci pytania, sformutowanie jest wysoce abstrakcyjne —
wymaga od respondentek i respondentéw, po pierwsze, aby sami wyobrazili sobie wszystkie
grupy, do jakich moga naleze¢ (np. ze wzgledu na pte¢, wyksztatcenie, wyznanie, miejsce
zamieszkania, pochodzenie etniczne Ilub narodowe, niepetnosprawnos$é, orientacje
psychoseksualng itd.). Po drugie zas wymaga sie, aby pordéwnali grupe, z ktdrg sie
utozsamiajg z innymi grupami. Po trzecie, muszg oni oszacowac czy ktérakolwiek z grup, do
jakiej naleza, jest w Polsce gorzej traktowana niz inne grupy. Zadanie to moze okaza¢ sie
bardzo trudne, stad fatwiej jest odpowiedzie¢ ,nie”. Zarowno w Diagnozie Spotecznej, jak i
badaniach przeprowadzonych na potrzeby projektu Réwne Traktowanie Standardem
Dobrego Rzadzenia zdecydowano sie zadawaé pytanie o osobiste odczucie gorszego
traktowania.

Kolejng réznicg pomiedzy przytaczanymi badaniami jest szerokos$¢ horyzontu czasowego, w
ktorym nastgpito gorsze traktowanie. W Diagnozie Spotecznej odniesiono poczucia
dyskryminacji tylko do minionego roku. Moze to byé zaréwno atutem, jak i wadg
konceptualizacji. Z jednej strony dzieki zastosowaniu takiego zabiegu nakreslony jest
aktualny obraz sytuacji. Z drugiej strony precyzyjne okreslenie, czy jaka$ sytuacja miata
miejsce na przestrzeni ostatniego roku jest zadaniem trudnym dla respondentek i
respondentdw. W Europejskim Sondazu Spotecznym respondentki i respondenci zapytani
zostali o to czy w momencie badania grupa, do ktérej nalezy osoba jest dyskryminowana.
Natomiast w badaniu przeprowadzonym na potrzeby projektu Réwne Traktowanie
Standardem Dobrego Rzadzenia zapytano o to, czy kiedykolwiek osoba badana
potraktowana zostata gorzej ze wzgledu na przynaleing jej ceche. Horyzont czasowy jest
wiec w tym wypadku znacznie szerszy, obejmuje bowiem cate zycie respondentki lub
respondenta.



Diagnoza Spoteczna

2011

Europejski Sondaz

Spoteczny 2010

Traktowanie
Dobrego

Rowne
Standardem
Rzadzenia 2011

sformutowanie nieréwnego
traktowania zastosowane w

pytaniu

,dyskryminowany/-a”

»dyskryminowana,
gorzej traktowana”

»gorzej potraktowany/-a”

liczba pytan dotyczacych | 1 pytanie 2 pytania, 12 pytan  dotyczacych
nieréwnego traktowania w drugie pytanie | odrebnych charakterystyk
kwestionariuszu dotyczace 9

charakterystyk
enumeracja charakterystyk | tak nie nie
w pytaniu giéwnym
osobiste osobiste odczucie | przynaleznos¢ do grupy | osobiste odczucie

odczucie/przynaleino$é¢ do
grupy

dyskryminacji

dyskryminowanej

gorszego traktowania

przedziat czasowy

miniony rok

moment badania

cate zycie
respondentki/respondenta

Tab. Gtéwne rdoznice w konceptualizacji ogdlnopolskich, reprezentatywnych badan obejmujacych swojg

tematyka problem nieréwnego traktowania.



2.2. Odczucie gorszego traktowania

wiek 12%
pted

poglady polityczne

bycie osoba ubogg

nie petnosprawnosc

orientacja seksualna

wyznanie katolickie

posiadanie matego dziecka (do 3 rni).
posiadanie starszego dziecka (od 3 do 14 r.i)
posiadanie rodziny wielodzietnej

wyznanie inne nii katolickie

pochodzenie inne nit polskie

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%

Ddsetek os0b odczuwajacych w Polsce gorsze traktowanie ze wzgledu na poszczegolne charakterystyki

(n=1715).

ZFrédio: Réwne Traktowsanie Standsrdem Dobrego Rzadzenia,
Jak juz wspomniano, pierwszym wskaznikiem zasiegu gorszego traktowania byto
subiektywne odczucie respondentek i respondentéw. Najwiekszy odsetek oséb w Polsce
czuje sie gorzej traktowanych z powodu swojego wieku. Co dziesigta osoba odczuwa gorsze
traktowanie ze wzgledu na swojg pteé, a po 9% Polek i Polakéw subiektywnie doswiadczyto
gorszego traktowania ze wzgledu na swoje poglady polityczne oraz status materialny.
Najmniejszy odsetek oséb odczut gorsze traktowanie spowodowane pochodzeniem innym

niz polskie (0,3%) czy wyznaniem innym niz katolickie (1%).



2.3. Osobisty kontakt z osobg gorzej potraktowang

pochodzenie etniczne, narodowe lub rasa A0%

|

nie petnosprawnosc 34%

32%

wyznanie lub bezwyznaniowost

bycie powyiej 50, rni (na rynku pracy) 13%

orientacjaseksualna lub toisamosc ptciowa 11%

1

0% 10% 20% 30% 40% 505

Ddsetek osob, kiore miaty osobisty kontakt z osobg gorzej potrakiowana ze wzgledu na poszczegolne
. ) _ charakterystyki {n=1T15_l.
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.
Drugim wskaznikiem gorszego traktowania zastosowanym w badaniu byto pytanie o to, czy
respondentki lub respondenci mieli osobisty kontakt z przedstawicielka lub przedstawicielem
grup narazonych na nierowne traktowanie, a jesli tak — to czy osoby te byly w Polsce,
zgodnie z wiedzg badanych, gorzej potraktowane ze wzgledu na ich charakterystyczng ceche.
Jak wynika z badan, 40% oséb w Polsce zna osobiscie osobe, ktdra byta gorzej potraktowana
w Polsce ze wzgledu na pochodzenie etniczne, narodowe lub rase. Z osobg gorzej
potraktowang ze wzgledu na swojg niepetnosprawnos$¢ osobisty kontakt miata 1/3
obywatelek i obywateli. Takze 1/3 zna osobe gorzej potraktowang ze wzgledu na wyznanie
lub bezwyznaniowos¢. Dodatkowo, 13% osdb w swoim miejscu spotkato sie z osobg powyzej
50. roku zycia, ktora zostata gorzej potraktowana ze wzgledu na swéj wiek. Co dziesigta
osoba badana zna osobe, ktéra byta gorzej traktowana ze wzgledu orientacje seksualng lub
tozsamos¢ ptciowa.



2.4, Istnienie w Polsce problemu gorszego traktowania

choroba psychiczna 17%

arientacja seksualna 16%
niepetnosprawnosc fizyczna 12%

kolor skary

wiek

pochodzenie etniczne

wyznanie

poglady polityczne

plec

tycie wrwiazku nieformalnym

bycie samotnym rodzicem

posiadanie matego driecka 10%
11%

145

posiadanie rodziny wielodzietnej
bycie po rozwodzie
0% 10% 20% 30% 405 B0% 60% 705

Wtzk trudno powiedzied

Odsetek osob, ktore uwazaja, 2e w Polsce istnieje problem gorszego traktowania ze wzgledu na
. ) pcszcz_egélnecharakterystyki {n=1?'15_l.
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.
Trzecim wskaznikiem zasiegu gorszego traktowania byto przekonanie Polek i Polakéw o
istnieniu w naszym kraju gorszego traktowania ze wzgledu na dang ceche. Najwiekszy
odsetek respondentdw i respondentek jest zdania, ze w Polsce istnieje problem gorszego
traktowania ze wzgledu na chorobe psychiczng oraz orientacje psychoseksualng. Twierdzi tak
niemalze co druga osoba. Ponad 40% oséb dostrzega istnienie w Polsce problemu gorszego
traktowania ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ fizyczng oraz kolor skéry. Niewielkie odsetki
0s6b natomiast wskazaty, jako na Zrédto gorszego traktowania, cechy zwigzane z sytuacja
rodzinng: zycie w zwigzku nieformalnym, bycie samotnym rodzicem, posiadanie rodziny
wielodzietnej, posiadanie matego dziecka czy tez fakt bycia rozwiedzionym/rozwiedziona.
Otrzymany rezultat moze by¢ ttumaczony faktem, ze respondentki i respondenci wyobrazajg
sobie najczesciej dyskryminacje jako relacje obywatel-obywatel, nie panstwo-obywatel.



CE APP @ 2.5. Wnioski

Cantrurn Ewaluac | Analiz Polityk PubBeznyeh UJ

Problem gorszego traktowania w naszym kraju jest obecny w

swiadomosci spolecznej.

Pomimo tego, Ze gorsze traktowanie subiektywnie odczuly
stosunkowo niewielkie odsetki oséb, duza czesc¢ Polek i Polakdow
miata w naszym Kkraju osobisty kontakt z osobami gorzej

traktowanymi ze wzgledu na charakterystyki im przynalezne.

W wartosciach zastosowanych wskaznikdw dyskryminacji wzgledem poszczegdlnych grup
0s6b dostrzec mozna duze rdznice. Fakt ten nie jest zaskakujgcy, gdyz wskazniki te ukazuja
zagadnienie z roznych perspektyw. Pierwszym wskaznikiem jest osobiste odczucie gorszego
traktowania. Jego wartosci pokazuja, jaki jest subiektywny poziom odczuwanej dyskryminac;ji
przez doroste Polki i dorostych Polakéw. Okazuje sie, ze najwieksza czes¢ spoteczenstwa
polskiego odczuwa gorsze traktowanie ze wzgledu na wiek oraz pte¢. Najmniejsza zas ze
wzgledu na pochodzenie inne niz polskie oraz wyznanie inne niz katolickie.

Poczucie gorszego traktowania wigze sie zwykle z przynaleznoscia do grupy
mniejszosciowe]. Dlatego tez zapytano respondentki i respondentéw o to, czy mieli osobisty
kontakt z osobg, ktéra zostata w naszym kraju gorzej potraktowana ze wzgledu na
poszczegblng ceche. Dodatkowo nie mozna pomingé faktu, ze pytanie o osobiste
doswiadczenie gorszego potraktowania moze by¢ pytaniem intymnym i trudnym dla wielu
0s0b, szczegdlnie tych, ktére doswiadczyty gorszego traktowania . Strategig czesto w takich
sytuacjach stosowang w badaniach sondazowych jest pytanie o znang respondentowi osobe,
ktéra doswiadczyta danej sytuacji. Stad pytanie takie jest szczegdlnie uzasadnione. Mimo
tego, ze nikty odsetek osobiscie odczut gorsze traktowanie ze wzgledu na pochodzenie inne
niz polskie, az 40% osdb osobiscie zna osobe, ktéra ze wzgledu na swoje pochodzenie zostata
gorze] potraktowana. Co dziesigta osoba natomiast miata osobisty kontakt z osobg LGBT,
ktéra byta w naszym kraju gorzej potraktowana ze wzgledu na orientacje seksualng lub
tozsamos¢ ptciowa.



Trzecim zastosowanym wskaznikiem jest przekonanie respondentek i respondentéw
dotyczace istnienia w Polsce problemu nierdwnego traktowania ze wzgledu na rdzine
charakterystyki. Co druga osoba jest zdania, ze w naszym kraju istnieje problem gorszego
traktowania ze wzgledu na chorobe psychiczng oraz orientacje psychoseksualna.
Stosunkowo wysokie odsetki osdb, ktére uwazajg, ze w Polsce istnieje problem gorszego
traktowania wynikaé mogga z zastosowania przez respondentki i respondentéw heurystyki
dostepnosci, zgodnie z ktdrg sytuacja fatwa do wyobrazenia wydaje sie by¢ bardziej
prawdopodobng niz jest w rzeczywisto$ci. Wptywaé moze na to takze fakt, ze problemy
gorszego traktowania wielu grup czesto obecne s3 w mediach.



DYSTANS SPOLECZNY



’ == 3.1. Ocena kontaktéw z grupami narazonymi na
CEA. — @ nieréwne traktowanie
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Sredniaocena  Odchylenie Odsetek osob, ktare miaty
kontaktu standardowe osobisty kontaktz danaosoba

Rom 336 1,11 45%

osoba z chorobg psychiczng 347 1,07 34%
swiadek Jehowy 3,89 1,02 AR
osobatransseksualna 412 88 3%

Arab 412 93 17%

Wietnamczyk 4,14 a1 24%

Czeczen 414 82 T

stuchacz Radia Maryja*® 416 B3 60%

Zyd 423 80 18%

homoseksualny mezczyzna 426 &2 16%
osoba czarmoskora 427 70 32%
muzutmanin 427 82 8%

Rosjanin 430 & 5%

Niemiec 430 73 £E3%

homoseksualna kobieta 4 36 81 2%
osoba niewierzaca 441 BT 49%,

ozoba niestyszaca 4 41 65 39%
buddysta 442 &0 4%

osoba biseksualna 442 ) 5%

osoba niewidoma 4,51 g 34%

osoba prawostawna 4 52 &0 28%

osoba powyiej 50, roku Zycia 454 82 35%
osoba poruszajgca sie na wozku 4 55 b6 51%

Srednie oceny kontaktdw Polek i Eolakéw Z grupami narazonymi na nierowne traktowanie.
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

*Grupa stuchaczek oraz stuchaczy Radia Maryja pojawita sie w badaniu z uwagi na informacje
ekspertéw dotyczgce praktyk nierdwnego traktowania tej wiasnie grupy oséb.

Najwieksza cze$s¢ respondentek i respondentéw miata z cztonkinia lub cztonkiem
Chrzescijariskiego Zboru Swiadkéw Jehowy (66% 0s6b), z osobg poruszajaca sie na wézku
inwalidzkim (61% oséb) oraz z stuchaczkg lub stuchaczem Radia Maryja (60% o0sdb).
Najrzadziej Polki i Polacy majg osobiste kontakty z osobami transseksualnymi (3%),
buddystkami i buddystami (4%) oraz z osobami biseksualnymi (6%). Dodatkowo, w pracy
zawodowej, kontakt z osobg powyzej 50. roku zycia miato 85% oséb.

Notatka analityczna

Respondentki i respondenci, ktérzy mieli osobisty kontakt z przedstawicielem Ilub
przedstawicielkg danej grupy oséb poproszeni byli o ocene tego kontaktu na
pieciostopniowej skali, od zdecydowanie niedobrze (1) do zdecydowanie dobrze (5).

Najlepiej oceniane sg kontakty z osobami poruszajgcymi sie na wdzku inwalidzkim, osobami
powyzej 50. roku zycia (w przypadku tej grupy oceniano kontakty w pracy zawodowej),
osobami prawostawnymi oraz z osobami niewidomymi. Najgorzej Polki i Polacy oceniajg
kontakty z Romami oraz z osobami z chorobami psychicznymi.

Warto jednak zauwazy¢, ze im gorzej oceniany jest kontakt z dang grupg, tym ocena tego
kontaktu jest bardziej zréznicowana (wyzsze wartosci odchylen standardowych od sredniej).



Ocena kontaktu z grupami ocenianymi pozytywnie jest bardzo mato zréinicowana w
spoteczenAstwie. Natomiast w stosunku do grup osoéb, z ktérymi nisko oceniony zostat
kontakt, oceny respondentek i respondentdw sg znacznie zréznicowane.



3.2.1. Wielkos¢ dystansu spolecznego wzgledem
poszczegdlnych oséb

Lo L
— osabatr alria
| csoba biseksuaina
= oscba chora psychiczris
— lesbaka
= Rom
i Arab
— o
b—i Crecren
bt dwinclek Jahwy
— buddysta
i Zyd
= Wistnamcayk
b—i Cramoskéry
—— Hiemisc
| sluchaicz Radia Maryja
1 oscha pr
= oscba nigvéerzaca
= ozaba niewid
=] o50ba Nieskyszaca
——f={ 0s0ba porusrajaca sie na wizku
. o 20 4 4 . s . 100 ‘
Sredni dystans spoteczny (z 95% przedziatem ufnosci) Polek | Polakow do grup narazonych na nierowne
traktowanie.

Zrbdio: Réwne Traktowsnie Stsndsrdem Dobrego Rzsdzenis,



’ == 3.2.2. Wielkos¢ dystansu spolecznego wzgledem
CEA. = @ poszczegdlnych oséb
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sredni dystans Btad standardowy Liczbawaznych

spoteczny sredniej odpowiedzi

gej 505 86| 1685

osoba transseksualna 439 34| 1677
osoba biseksualna 477 36| 1677
osobachora psychicznie 46,3 T4 1651
lesbijka 462 5| 1678

Rom 305 78| 1600

Arab 36,4 78| 1691

muzutmanin 35,8 il 1676

Czeczen 31 77| 1649

swiadek Jehowy 30,3 73 1892

Zyd 20,9 76| 1653

buddysta 29,8 76| 1653
Wietnamczyk 28,7 T2 1689

osoba czarnoskora 28,8 70| 1700
Rosjanin 234 | 1658

Niemiec 21,8 64| 1699

osoba prawostawna 21,4 63| 1830
stuchacz Radia Maryja 21,4 &2 1681
osoba niewierzaca 20,7 B2 1653
osoba niewidoma 147 48| 1658
osoba niestyszaca 143 A8 1857
osoba poruszajgca sie na wozku 139 A4 1699

Sredni dystans spoteczny Polek | Polakow do brup narazonych na nierdwne traktowanie.
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Notatka analityczna
Skala Bogardusa
Obliczanie wyniku na skali:

Zmodyfikowana wersja skali Bogardusa, zastosowana w badaniu, sktadata sie z 5 pytan o
poczucie komfortu w sytuacji, w ktérej przedstawiciel oséb narazonych na nieréwne
traktowanie:

e zamieszkuje miejscowos¢ osoby badane;j.

e zostaje sgsiadem osoby badane;.

e probuje sie zaprzyjaznic¢ z osobg badana.

e zostaje partnerem kogos z najblizszej rodziny osoby badane;.

e oddaje krew, ktérg przyja¢ ma osoba badana podczas transfuzji.

Kafeteria odpowiedzi: 1- tak, 2 — raczej tak, 3 — raczej nie, 4 — nie.

Skala dystansu spofecznego obliczona zostata jako Srednia z odpowiedzi na 5 powyzej
zaprezentowanych pytan. Respondent odpowiadat na ten sam zestaw pytan w odniesieniu
do 22 grup o0séb narazonych na nieréwne traktowanie. W przypadku, gdy respondent lub
respondentka odmawiali odpowiedzi na przynajmniej 3 z 5 pytan, wynik zostat uznawany za
brak danych. Skala, po zunitaryzowaniu, przyjmuje w niniejszym badaniu wartosci



teoretyczne od 0 (najmniejsza mozliwa wartos¢ dystansu spotecznego) do 100 (najwieksza
mozliwa wartos¢ dystansu spotecznego). Jednowymiarowos¢ kazdej ze skal Bogardusa
potwierdzono za pomocg analizy gtéwnych sktadowych.

Najwiekszy dystans spoteczny Polacy odczuwajg w stosunku do o0so6b LGBT
(homoseksualnych  mezczyzn, o0séb transseksualnych, o0séb biseksualnych oraz
homoseksualnych kobiet) oraz do oséb z chorobg psychiczng. W spoteczenstwie wystepuje
takze wysoki dystans spoteczny w stosunku do Romow. Ponizej mediany dystanséw do
badanych grup miesci sie takie $redni dystans do Arabdéw, muzutmandw, Czeczendw i
Swiadkéow Jehowy. Najmniejsze dystanse spoteczne odnotowano wzgledem oséb z
niepetnosprawnosciami: niewidomych, niestyszagcych oraz poruszajgcych sie na wodzku.
Dodatkowo, niewielkie dystanse Polki i Polacy odczuwajg w stosunku do oséb niewierzacych,
stuchaczy Radia Maryja, 0séb prawostawnych, Niemcéw oraz Rosjan.

Im mniejszy $redni dystans spoteczny do danej grupy, tym bardziej homogeniczne i
jednogtosne byty oceny respondentdw i respondentek (mniejsza wartos¢ btedu
standardowego). Polki i Polacy w podobny sposéb oceniajg grupy, wzgledem ktérych
odczuwajg maty dystans spoteczny. Jednak w stosunku do grup, w stosunku do ktérych
osoby badane odczuwajg wiekszy dystans, oceny respondentek i respondentéw sg bardziej
zréznicowane. Opinie rdéznicujg sie wiec coraz bardziej, w miare zwiekszania sie $redniej
wartosci dystansu.



3.3. Osobisty kontakt a wielkosc dystansu
spolecznego

Istotnosc
wspotczynnikat
(r}

Wspdtczynnik regresji (B) Skorygowane R*2
dla osobistego kontakiu dystansu spot.

gej =0,001

leshijka 5,2% <0,001

osoha biseksualna 3,6% =0,001
osoba transseksualna 1,3"&: =0,001
buddysta 14 0,8% =0,001
muzuwtmanin 13 1,1% =0,001

osoba niewierzmca 13 E% =0,001
osoba prawostawna 12 4 2% =0,001
Niemiec 1 4 4% <0,001

Czarnoskory | 11 3.1% <0,001

Zyd g 1,2% <0,001

Arab 2 0,9% =0,001

Wietnameczyk a8 1,2% <0,001
stuchacz Radia Maryja T 1,9% =0,001
dwiadek Jehowy T 1,2% <0,001
Czeczen 7 | 0,2% 0.011

Rosjanin T 1, 7% <0,001

osoba chora psychicznie L] 1% =0,001
osoha poruszajaca sie na wozku 4 0,9% =0,001
osoba niestyszaca 3 0,4% 0.008
Ftom 2 0,1% 0,13

osoba niewidoma 2 0,3% 0,018

Wptyw osobistego kuntak!u na wielkosc dystansu spotecznego (regresja liniowa).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Notatka analityczna

Regresja liniowa, zastosowana w analizach, pozwala na zobrazowanie liniowego wptywu
osobistego kontaktu z przedstawicielkg lub przedstawicielem danej grupy na wielkos¢
dystansu spotecznego. Wspotczynniki regresji (B) dla osobistego kontaktu pokazujg o ile
zmienia sie wynik na skali dystansu spotecznego wzgledem danej grupy u osoby, ktéra z
przedstawicielkg lub przedstawicielem grupy tej nie miata osobistego kontaktu. Wartosci te
sg dodatnie, gdyz osoby, ktére nie posiadaty osobistego kontaktu z cztonkinig lub cztonkiem
grupy narazonej na nieréwne traktowanie odczuwajg Srednio wieksze dystanse do tej grupy,
w poréwnaniu z osobami, ktére nie miaty tego kontaktu. Skorygowane R”A2 modelu
informuje o tym jaki procent wariancji dystansu spotecznego wyjasniany jest przez
posiadanie kontaktu z przedstawicielkg lub przedstawicielem danej grupy. Dodatkowo, w
ostatniej kolumnie zamieszczono wartosci istotnosci statystycznej dla testu t Studenta, ktdre
wskazujg na to czy osobisty kontakt istotnie wptywa na wielkos$¢ dystansu spotecznego
(p<.05 wskazuje na istotng zaleznos¢).

Osobisty kontakt z przedstawicielkg lub przedstawicielem danej grupy odgrywa niebagatelng
role w ksztattowaniu dystansu spotecznego. Okazuje sie jednak, ze zasada ta nie ma
zastosowania do wszystkich badanych grup mniejszosciowych.



Osobisty kontakt jest najbardziej zwigzany ze zmiang wielkosci dystansu spotecznego
wzgledem homoseksualnych mezczyzn. Osoby, ktdre nie miaty osobistego kontaktu z
homoseksualnym meiczyzng odczuwajg Srednio o 29 punktéw na skali dystansu wiekszy
dystans do tej grupy oséb w poréwnaniu z osobami, ktére nie miaty osobistego kontaktu
(B = 29). Nalezy tu przypomnieé, ze skala dystansu przyjmuje wartosci od 0 do 100.
Dodatkowo, sam fakt kontaktu z homoseksualnym mezczyzng wyjasnia prawie 10%
zmiennosci dystansu spotecznego do tej grupy oséb (skorygowane R”A2 wynosi 9,4%).
Osobisty kontakt silnie wptywa na wielko$¢ dystansu spotecznego takie w przypadku
homoseksualnych kobiet, oséb biseksualnych i oséb transseksualnych.

W przypadku wiekszosci badanych grup osobisty kontakt jest istotny (istotnos$¢ testu t
Studenta: p<.001), ma jednak znaczenie marginalne dla dystansu spotecznego (niskie
wartosci wspoétczynnika regresji B oraz R"2). Sytuacja ta ma miejsce w szczegdlnosci w
przypadku oséb z niepetnosprawnosciami fizycznymi: niewidomych, niestyszacych czy
poruszajacych sie na wozku inwalidzkim. Dystans spoteczny do tych grup jest bardzo maty, a
osobisty kontakt zmniejsza go jedynie o kilka punktéw. Dodatkowo, osobisty kontakt
ttumaczy bardzo niewielkg czes¢ postawy — mniej niz 1%.

Osobisty kontakt z przedstawicielkg lub przedstawicielem mniejszosci romskiej jest
nieistotny (p>.05) dla dystansu spotecznego wzgledem tej grupy. Dystans pozostaje bardzo
duzy, niezaleznie od tego czy Polki i Polacy doswiadczyli osobistego kontaktu z Romami.
Podobna sytuacja ma miejsce wzgledem oséb z mniejszosci czeczenskiej, ktéra objeta jest w
naszym kraju réznymi formami ochrony prawnej. Dystanse wzgledem os6b tej narodowosci
pozostajg wysokie, niezaleznie od posiadania z nimi osobistego kontaktu.

Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze zwigzek osobistego kontaktu z wielko$cig dystansu
spofecznego mierzong za pomocy zmodyfikowanej na potrzeby badania skali Bogardusa nie
moze by¢ jednoznacznie traktowany jako zwigzek, w ktérym posiadanie osobistego
kontaktu jest przyczyng zmniejszenia sie dystansu spotecznego. Konieczne jest
podkreslenie, ze przyczynowo$é moze w tym wypadku dziataé¢ jednoczesnie w obie strony:
zarbwno osoby z mniejszym dystansem mogg dazy¢ do osobistego kontaktu z
przedstawicielkami i przedstawicielami danej grupy narazonej na nieréwne traktowanie, jak i
osobisty kontakt moze zmniejsza¢ wielko$¢ dystansu spotecznego wzgledem tej grupy.



. Dystans spoleczny do Romoéw — zréznicowanie
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. Dystans spoteczny do Romow (n=1690),
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Romowie sg w Polsce jedng z definiowanych ustawowo mniejszosci etnicznych. Zgodnie z
informacjami ptyngcymi z jednostek samorzadu terytorialnego, w naszym kraju w 2002 roku
mieszkato okoto 20000 Romodw. Jednak przyblizone szacunki podawane przez
Stowarzyszenie Romow w Polsce podajg, ze jest to wiecej, bo okoto 30000 osdb tej
etnicznosci.

Najmniejszy dystans spofeczny do Romdw odnotowuje sie w wojewddztwach warmirsko-
mazurskim, opolskim, kujawsko-pomorskim, podlaskim, lubuskim, swietokrzyskim oraz
dolnoélaskim. Srednia dystansu dla tych wojewddztw to 34. Najwiekszy za$ dystans w
stosunku do Romoéw wystepuje w wojewddztwach podkarpackim, pomorskim, lubelskim i
tédzkim, w ktérych srednia dystansu wynosi 47.

Pomimo tego, ze osobiste doswiadczenie kontaktu z Romami nie zmniejsza dystansu
spotecznego, dystans ten jest mniejszy w wojewddztwach, w ktdrych najwieksze odsetki
0sOb miaty osobiste kontakty z Romami. Zaznaczy¢ w tym miejscu nalezy, ze poprzez
osobisty kontakt rozumiana byta przynajmniej rozmowa. Do wojewddztw tych nalezg
wojewddztwo opolskie oraz podlaskie, w ktérych osobiste kontakty miato odpowiednio 69%
i 60% mieszkancéw. Mozna takze przypuszcza¢, ze w podlaskim spotecznos¢ romska jest
dobrze zintegrowana z Polkami i Polakami zamieszkujgcymi to wojewddztwo. Od wielu lat
bowiem wszystkie dzieci pochodzenia romskiego objete obowigzkiem szkolnym realizujg ten
obowigzek. W roku szkolnym 2005/2006 byto to jedyne takie wojewddztwo w Polsce. Trend



ten jest trwaty, bowiem taka sama sytuacja utrzymuje sie w tym wojewddztwie takze w roku
2009/2010.

Wsréd wojewddztw, w ktérych dystans spoteczny do Roméw jest najwiekszy znajduja sie te
potozone na wschodzie kraju, a wiec podkarpackie oraz lubelskie. Stosunkowo wysoki
odsetek respondentéw z tych wtasnie rejonéw deklaruje posiadanie osobistego kontaktu z
Romami (odpowiednio 55% i 51%). Na wielko$¢ dystansu wzgledem Romoéw moze mieé
wptyw sytuacja gospodarcza rejonu. Wojewddztwa te nalezg bowiem do najbiedniejszych w
Polsce ($Srednie wynagrodzenia brutto w roku 2011 to odpowiednio 2877 zt oraz 3100 zt,
Srednia krajowa: 3435 zt). Notowana jest nich takze stosunkowo wysoka stopa bezrobocia (w
roku 2011 odpowiednio 15,7% oraz 13,3%, srednia krajowa: 12,5%). Sg to takze
wojewddztwa, ktérych mieszkancy czesto posiadajg prawicowe poglady polityczne.



’ :: 3.4.2. Dystans spoteczny do cztonkin i cztonkéw
CEA_ [ @ Chrzescijanskiego Zboru Swiadkéw Jehowy —
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Dystans spoteczny do cztonkin i czlonkdw Chrzescijanskiego Zboru Swiadkdw Jehowy (n=1692).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzsozenia

Najmniejszy dystans spoteczny do cztonkif i cztonkéw Chrzescijariskiego Zboru Swiadkéw
Jehowy wystepuje w wojewddztwie lubuskim, w ktérym $rednia dystansu to 16 oraz w
wojewddztwach  warminsko-mazurskim, opolskim, zachodniopomorskim, kujawsko-
pomorskim, swietokrzyskim i dolnoslgskim, w ktérych srednia dystansu to 26. Najwiekszy
natomiast w wojewddztwach $laskim i podkarpackim (srednia: 38).

W wojewddztwach zachodniopomorskim i lubuskim najwiekszy odsetek oséb deklaruje
posiadanie osobistego kontaktu z cztonkiniami i cztonkami Chrzescijanskiego Zboru
Swiadkéw Jehowy (odpowiednio 82% i 78%). Wsréd wojewddztw, ktérych mieszkancy
posiadajg najmniejszy dystans spoteczny do tej grupy znajdujg sie takze rejony, w ktdrych
najwieksze odsetki respondentdw deklarujg, ze nie uczestniczg w praktykach religijnych lub
uczestniczag w nich bardzo rzadko: zachodniopomorskie (23% osdb nigdy nie uczestniczy w
praktykach religijnych, 37% kilka razy w roku), opolskie (17% nigdy, 23% kilka razy w roku),
warminsko-mazurskie (8% nigdy, 33% kilka razy w roku), kujawsko-pomorskie (10% nigdy,
26% kilka razy w roku), dolnoslaskie (8% nigdy, 34% kilka razy w roku).

W wojewddztwach $lgskim oraz podkarpackim takze stosunkowo wysoki odsetek
mieszkanncdw miat osobisty kontakt z Cztonkiniami i Cztonkami Chrzescijanskiego Zboru
Swiadkéw Jehowy (odpowiednio 73% oraz 70%). W wojewddztwie $laskim jednak ta
mniejszos¢ religijna jest takze szczegdlnie aktywna, dziata tam bowiem az 345 zbordw (19%
zarejestrowanych w Polsce zbordw). Natomiast mieszkaricy wojewddztwa podkarpackiego



najczesciej uczestniczg w praktykach religijnych. Ponad 80% osdb zamieszkujgcych rejon
podkarpacki deklaruje, ze uczestniczy w tych praktykach raz w tygodniu lub czesciej.



3.4.3. Dystans spoteczny do osob z chorobami

psychicznymi —zréZnicowanie regionalne
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Dystans pp-oienzny do osob z chorobami psychicznymi {n=1651).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

W Polsce w roku 2009 na 100 000 osdb przypadato 689 pacjentéw leczonych z powodu
zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania (ICD 10: FO0-F99, Eurostat). Wsréd tych osdb
145 na 100 000 byto leczonych na schizofrenie, zaburzenia schizotypowe i urojeniowe (ICD
10: F20-F29), a kolejne 63 na 100 000 byty leczone z powodu wystepowania zaburzen
afektywnych (ICD 10: F30-F39).

Najmniejsze dystanse spoteczne do o0séb z chorobami psychicznymi odnotowano w
wojewddztwach warminsko-mazurskim oraz lubuskim, w ktérych $redni dystans wynosit 30.
Najwieksze natomiast w S$laskim, zachodniopomorskim, podkarpackim, pomorskim,
lubelskim oraz todzkim (Sredni dystans: 53).

Na wykresie, oprdcz srednich dystanséw spotecznych dla grup wojewddztw, zamieszczono
takze odsetek oséb, ktére w danym wojewddztwie miaty osobisty kontakt z osobg z chorobg
psychiczng. Jednakze zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania mogg nie by¢
manifestowane na zewnatrz, tak wiec wiedza respondentéw o tym, ze osoba, ktérg poznaty
na pewno nie cierpi na zadne zaburzenie moze nie by¢ petna. Mozna jednak postuzy¢ sie
badaniami naukowymi opisujgcymi zdiagnozowane przypadki oséb cierpigcych na dany typ
zaburzenia. W tym miejscu przytoczone zostang wyniki badan Piworskiego i in. (2005),
ktorzy diagnozowali u mieszkanek i mieszkarncéw polskich wojewddztw objawy depres;ji
(jednego z zaburzen afektywnych, zgodnie z klasyfikacjg ICD 10). Jak sie okazuje, do
wojewddztw, w ktorych najczesciej odnotowano u mieszkancéw objawy depresji nalezg w
wiekszosci wojewddztwa, w ktérych dystans spoteczny do oséb z chorobami psychicznymi



jest najwyzszy. Sg to lubelskie (36% osdéb ze stwierdzonymi objawami depresji), tddzkie
(29%), pomorskie (28%), zachodniopomorskie (25%). Dodatkowo, w tédzkim odnotowano
najnizszy sposrod wszystkich wojewddztw poziom wsparcia spofecznego, oferowanego
zaréwno kobietom jak i mezczyznom.



3.4.4. Dystans spoteczny do homoseksualnych

mezczyzn — zréZznicowanie regionalne
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Dystans ?p-oienzny do nieheteroseksulanych mezczyzn (n=1685).
Zrodh: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Najmniejsze dystanse spoteczne do homoseksualnych mezczyzn wystepujg w wojewddztwie
lubuskim, gdzie s$redni dystans wynosi 34. Najwieksze w wojewddztwach $lgskim,
zachodniopomorskim, kujawsko-pomorskim, podkarpackim, pomorskim oraz lubelskim
(Sredni dystans: 56). Dodatkowo, w wojewddztwach o najwiekszym dystansie, mniejsze
dystanse odnotowuje sie w miastach powyzej 10 000 mieszkancéw (sredni dystans: 49), a
wieksze na wsiach i miastach do 10 000 mieszkarncéw (Sredni dystans: 64).

W wojewddztwie lubuskim stosunkowo wysoki odsetek oséb miat osobisty kontakt z
homoseksualnym mezczyzng (21%). Tam tez relatywnie wysoki odsetek oséb nie bierze
udziatu w praktykach religijnych, badz bierze go rzadko (w sumie 34%).

Wojewddztwa o najwiekszym dystansie to zaréwno te wojewddztwa, w ktérych znaczny
odsetek osdb miat osobisty kontakt z homoseksualnym mezczyzng, jak i te, w ktdrych
odsetek ten byt niewielki. Ze wszystkich wojewddztw w Polsce to wtasnie w pomorskim
najwyzszy odsetek oséb, bo az 25%, miat osobisty kontakt z homoseksualnym mezczyzng. W
$lgskim, kujawsko pomorskim i podkarpackim natomiast wystepujg niewielkie odsetki oséb,
ktére miaty osobisty kontakt z homoseksualnym mezczyzng (odpowiednio 13%, 13% i 14%).
Co wiecej, w podkarpackim, wsrdd osob, ktére kontakt taki miaty, oceny kontaktu byty
najnizsze (Srednio 3,9 na skali 1-5). Jak tez wspomniano wczesniej, ponad 80% oséb
zamieszkujgcych ten rejon deklaruje, ze uczestniczy w praktykach religijnych raz w tygodniu
lub czescie;j.
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Wspotczynnik Btad standardowy Istotnosc (t)

regresji (B)
wyksztalcenie: wyzsze® 1 1.8 =0,001
wyksztatcenie: srednie*® [ 1,8 =0,001
wyksztatcenie: zawodowe® L] 1,6 =0,001
osobisty kontaktz 3 lub wiecejmniejszosciami 11 1.6 =0,001
praktyki religijne: kilka razy w roku lub w ocgole ] 1.1 =0,001
najlepszy model rodziny: nie-patriarchalny ] 1.1 =0,001
wiek:do S0 rz 4 1.1 =0,001
odczucie ograniczenia s prawnosci: nie 4 1.4 =0,05
aktywnosc w otoczeniu 1 0.5 =0,05
ocena mozliwosci swobodnego uktadania zycia 1 0,2 =0,05
osobiste ode zucie gorszego traktowania: tak -3 1.1 =0,01
miejsce zamieszkania: wies™ -5 1.3 =0,001
miejsce zamieszkania: miasto pow. 100 tys.*=* -4 1,3 =0,01

Kategorie odniesienia; *wyksztatcenie: podstawowe; * miasto do 100 tys.
Wptyw poszczegdlnych charakterystyk na otwarto¢ na mniejszosci,
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenis,

Notatka analityczna

Otwartos¢ na osoby nalezgce do grup mniejszosciowych obliczona zostata dla kazdego
respondenta na podstawie analizy gtéwnych sktadowych przeprowadzonej na wynikach 22
skal dystanséw spotecznych. Odwrotnos¢ pierwszej gtéwnej sktadowej w analizie to wspdlna
wszystkim skalom wariancja, Swiadczgca o ogdlnej otwartosci na mniejszosci. Zmienna ta
nastepnie zostata zunitaryzowana tak, aby przyjmowata wartos$ci empiryczne z przedziatu od
0 do 100.

W tabeli w kolejnych kolumnach przedstawione zostaty wspoétczynniki regresji (B) dla
poszczegblnych charakterystyk, ktére maja wptyw na otwarto$¢ wzgledem grup
mniejszosciowych, btedy standardowe tych wspoétczynnikdw oraz istotnos¢ statystyczna
testow t Studenta. Wspodtczynniki regresji (B) dla poszczegdinych zmiennych pokazujg o ile
Srednio (ceteris paribus) zmienia sie wynik na skali otwartosci na mniejszosci u osoby
charakteryzujacej sie dang wartoscig na zmiennej niezaleznej, umieszczonej w wierszu tabeli.
Btedy standardowe wspdtczynnikdw wskazujg na zréznicowanie sredniej miedzy osobami.
Wyzsze btedy standardowe $wiadczg o wiekszym zrdznicowaniu. Dodatkowo, w ostatniej
kolumnie, zamieszczono wartosci istotnosci statystycznej dla testu t Studenta, ktére
wskazujg na to czy dana zmienna istotnie wptywa na wielko$¢ dystansu spotecznego (p<.05
wskazuje na istotng zaleznos¢).



Wspotczynniki regresji (B) oznaczajg zmiane w otwartosci na mniejszosci spowodowang dang
zmienng (zamieszczong w wierszu tabeli) przy kontroli innych zmiennych. W ponizszym
opisie zastosowano sformutowanie ceteris paribus, oznaczajace, ze wszystkie inne zmienne,
oprécz zmiennej o ktdérej wptywie wnioskujemy (zamieszczonej w danym wierszu tabeli),
pozostajg na takim samym poziomie. Dla przyktadu osoby z wyksztatceniem wyzszym sg
srednio o 11 punktéw na skali bardziej otwarte od oséb z wyksztatceniem podstawowym
(kategoria odniesienia), majacych takg samg wartos¢ na innych zmiennych ujetych w
réwnaniu regresji.

Otwartos¢ na mniejszosci danej osoby w niewielkim stopniu zalezy od zmiennych spoteczno-
demograficznych. Dla otwartosci nieistotna okazuje sie miedzy innymi pte¢ osoby, wysokos$é
zarobkéw czy subiektywna ocena warunkéw materialnych. Natomiast 10 zidentyfikowanych
jako wptywajace charakterystyk spoteczno-demograficznych ttumaczy niecate 20%
otwartos$ci na mniejszosci (skorygowany R*2 réwnania regresji jest rowny 0,188).

Wazne dla otwartos$ci okazato sie wyksztatcenie respondenta lub respondentki. Osoby z
wyksztatceniem wyzszym maijg (ceteris paribus) $rednio o 11 punktéw wiekszg otwartosc na
mniejszosci niz osoby z wyksztatceniem podstawowym (wspoétczynnik regresji (B) jest rowny
11), natomiast osoby z wyksztatceniem srednim lub zawodowym — $rednio o 6 punktéw
(ceteris paribus). Wazny dla otwartosci na mniejszosci jest takze kontakt z wieloma
mniejszosciami. Osoby, ktére miaty osobisty kontakt z 3 lub wiekszg liczbg grup
mniejszosciowych majg (ceteris paribus) srednio o 11 punktéw wiekszg otwartosé niz osoby,
ktore miaty kontakt z przedstawicielkami lub przedstawicielami dwéch lub mniejszej liczby
grup. Nie mozna w tym miejscu jednoznacznie wskazywac na to ktéra zmienna wptywa na
ktérg, sg one jednak ze sobg powigzane. Co ciekawe, osoby zamieszkate w miastach do 100
tys. oséb majg wiekszg otwartos¢ na mniejszosci niz osoby mieszkajgce na wsiach (ceteris
paribus $rednio o 5 punktédw) lub w duzych miastach (ceteris paribus $rednio o 4 punkty). Z
wiekszg otwartoscig wigze sie takze przekonanie, ze najlepszym modelem rodziny jest model
nazwany w tym miejscu patriarchalnym, a wiec model, w ktérym maz/partner pracuje a
zona/partnerka opiekuje sie domem i dzieémi lub model, w ktéorym oboje
matzonkowie/partnerzy pracujg, ale w prowadzenie domu i wychowanie dzieci
zaangazowana jest gtéwnie kobieta. Osoby uznajgce takie modele za najlepsze sg (ceteris
paribus) $rednio o 5 punktow mniej otwarte na mniejszosci niz osoby uznajgce inne modele
rodziny za najlepsze. Istotny statystycznie okazat sie takze wiek. Osoby w wieku do 50 roku
zycia sg (ceteris paribus) $rednio o 4 punkty bardziej otwarte niz osoby wieku 51 lat lub
starszym. Dodatkowo, (ceteris paribus) srednio o 3 punkty mniej otwarte na mniejszosci sg
osoby, ktére osobiscie doznaty gorszego traktowania w pordwnaniu z osobami, ktére nie
odczuty takiego doswiadczenia. Ostatnig zidentyfikowang grupe charakterystyk, ktére
zwiekszajg otwartos¢ stanowig charakterystyki zwigzane z wewnetrznie umiejscowionym
poczuciem sprawczosci: nie-odczuwanie ograniczenia sprawnosci w codziennym
funkcjonowaniu, duza aktywnos¢ we wtasnym otoczeniu oraz poczucie, ze osoba ma wptyw
na to, co sie jej przydarza.
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) Otwartosc na mniejszosci (n=1477).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Najwiekszg otwartosciag w stosunku do réinych grup mniejszosciowych cechujg sie
wojewoddztwa lubuskie oraz warminsko-mazurskie. W obu tych wojewddztwach nie ma
duzych osrodkdéw miejskich, tzn. miast powyzej 200 tys. mieszkaricow. Dominujg natomiast
miasta mniejsze. Jak wynika z analiz regresyjnych, wtasnie w tych miastach, w catej Polsce,
otwarto$¢ na mniejszosci jest najwieksza. Dodatkowo, co bardzo ciekawe, w tych
wojewddztwach znajdujg sie najmniejsze odsetki oséb, ktdére osobiscie doswiadczyty
gorszego traktowania (po 21% osdb). U oséb, ktére osobiscie odczuty gorsze traktowanie
otwartos$¢ na grupy mniejszosciowe spada.

Nalezy zaznaczy¢, ze w probie znalazto sie, tak jak w populacji Polki, niewiele oséb z
wojewoddztw (2,6% w wojewddztwie lubuskim oraz 3,7%).



ZWIAZKI PARTNERSKIE



4.1. Zwiazki partnerskie os6b homoseksualnych

23% osob popiera a 65% osob jest przeciwnych dopuszczeniu zawierania zwigzkow
partnerskich przez osoby tej samej pici

akceptujacy zwigzek nieakceptujgcy zwigzku
partnerski partnerskiego
ogidem tak nie | trudno ogolern | tsk , nie | trudno ogdlem

gwarantowane prawo tak powiedzied powiedzied
uzyskanie informacji 1] 93 6 1 100 61 '30 8 100
medycznej na temat
partnerki\partnera i
cdwiedzin w szpitalu
driedziczenie po sobie 57 81 |7 2 100 46 38 16 100
wspolne rozliczanie 55 88 '3 3 100 44 '41 15 100
podathkow
dziedziczenie renty badz 55 29 9 2 100 44 41 15 100
emerytury po zmartym
partnerze
refundacja zabiegow in- 20 47 40 13 100 11 78 11 100
vitro
adopcja dziecka 16 38 860 12 100 ] B4 T 100

Odsetek os0b deklarujacy zgode na przyznanie poszczegolnych praw dla zwiazkow osab tej samej pici.
Zrodio: Réwne Traktowsnie Standardem Dobrago ."ﬁ[‘;;gfz?;nﬁré:
Wprowadzenie ustawy dotyczacej zwigzkdéw partnerskich oséb tej samej ptci znajduje
poparcie wéréd 23% osdb powyzej 18. roku zycia (poparcie jest wyzsze w mtodszych grupach
wiekowych, oraz wsrdd osob z wyzszym wyksztatceniem). Dla porédwnania, 72% dorostych
Polakéw popiera wprowadzenie ustawy o zwigzkach partnerskich dla oséb réznej ptci. Mimo,
iz ustawe jako taka popiera stosunkowo niewielki odsetek Polek i Polakow, duzo wyzszg
akceptacje zyskujg szczegétowe rozwigzania podnoszone w projektach aktéw prawnych
regulujgcych te zagadnienia. Wiekszo$¢ dorostych Polek i Polakéw uwaza, ze parom tej samej
pfci powinny by¢ przyznane:

e prawo do uzyskania informacji medycznej o partnerze/partnerce (68% badanych),
e prawo do dziedziczenia po sobie (57%),

e prawo do wspdlnego rozliczania podatkéw (55%),

e prawo do renty badZ emerytury po zmartym partnerze (55%).

Prawo do adopcji dziecka przez pary tej samej ptci popiera 16% badanych, a do zabiegdw in-
vitro — 20%.

Wsréd badanych, akceptujgcych uznanie zwigzkéw tworzonych przez osoby tej samej pici,
91% popiera zagwarantowanie takim zwigzkom prawa do uzyskania informacji medycznej,
dziedziczenia po sobie, wspdlnego rozliczania podatkéw oraz renty badz emerytury po
zmartym partnerze. Z kolei wséréd przeciwnikéw legalizacji, najwiekszy odsetek akceptuje
przyznanie prawa do uzyskania informacji medycznej (61%). W stosunku do gwarancji praw



do dziedziczenia oraz wspdlnego rozliczania podatkow liczba zwolennikéw zbliza sie do
potowy. Wsréd 23% osob, ktore akceptujg formalizacje zwigzkdéw tej samej pfci,
refundowanie zabiegédw in-vitro i prawo do adopcji dziecka nie jest popierane przez
wiekszos¢ (odpowiednio: 47% i 38%). Wsrdd 77% badanych nieakceptujgcych zwigzkéw oséb
tej samej pici, odsetki oséb wyrazajgcych poparcie dla przyznania tych praw wynoszg
odpowiednio 11% i 9%. Na podstawie takich danych mozna wnioskowa¢, ze brak akceptacji
dla przyjecia ustawy o zwigzkach partnerskich jest zwigzany z przekonaniem, ze w $lad za
ustawg pdjda dziatania na rzecz prawa do adopcji dzieci i do zaptodnienia in-vitro. Z kolei
takie rozwigzania, jak wynika z badan, nie cieszg sie spotecznym poparciem.

Nalezy w tym miejscu zaznaczyé, ze zaden z projektédw rzagdowych w Polsce nie przewidywat
zagwarantowania parom homoseksualnym refundacji zabiegéw in-vitro. Zabiegi te sg jednak
refundowane parom homoseksualnym w niektérych krajach europejskich, np. Hiszpanii.
Dodatkowo, pytanie ma waznos$¢ kontekstowa. W przypadku par homoseksualnych bowiem
istnieje wyzszy odsetek osob popierajgcych zagwarantowanie prawa do refundacji zabiegéw
in-vitro niz prawa do adopcji dzieci. Natomiast w przypadku par heteroseksualnych jest
odwrotnie — wyzszy odsetek Polek i Polakéw zgodzitby sie przyznaé kobiecie i mezczyznie
zyjacym bez slubu prawo do adopc;ji dziecka niz prawo do refundacji in-vitro.



4.2. Zwigzki partnerskie oséb heteroseksualnych

72% osob popiera a 17% o0s0b jest przeciwnych dopuszczeniu zawierania zwigzkow
partnerskich przez osoby (kobiete i mezczyzne) zyjace bez slubu

akceptujacy awigzek nieakceptujgcy zwigzku
partnerski partnerskiego
ogotem tsk nie | trudno ogdlem tak nie | trudno ogdlem
gwarantowane prawo . s
tak powiedziec powiedziec

uzyskanie informacji 1] 95 3 2 100 68 24 B8 100
medycznej na temat
partnerki\partnera i
cdwiedzin w szpitalu
dziedziczenie po sobie ] B8 |7 5 100 2 36 12 100
wspalne rozliczanie ] 85 10 5 100 51 '3 1 100
podatkow
dziedziczenie renty badz 75 85 10 4 100 43 40 M 100
emerytury po zmartym
partnerze
refundacja zabiegow in- 58 68 21 11 100 35 5 14 100
vitro
adopcja dziecka E5 78 17 B 100 41 43 10 100

Odsetek osob deklarujacy zgode na przyznanie poszczegolnych praw dla zwigzkow osob
. heteroseksualnych zyjacych bez slubu (n=1715).
Zrodi: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Dla poréwnania 72% osdéb popiera a 17% os6b jest przeciwnych dopuszczeniu zawierania
zwigzkdéw partnerskich przez osoby (kobiete i mezczyzne) zyjace bez $lubu. Jednak w
przypadku zwigzkédw partnerskich kobiety i mezczyzny wiekszos¢ spoteczeristwa zgodzitoby
sie, aby zagwarantowac takim parom wszystkie z praw, o ktdre zapytano podczas wywiadow
z respondentkami i respondentami, a wiec:

e prawo do uzyskania informacji medycznej (86%),

e prawo do dziedziczenia po sobie (78%),

e prawo do wspdlnego rozliczania podatkéw (75%),

e prawo do dziedziczenia renty lub emerytury po zmartym partnerze (75%),
e prawo do refundacji zabiegdw in-vitro (58%),

e prawo do adopcji dziecka (65%).

Przyznanie prawa do refundacji zabiegdw in-vitro znajduje najmniejsze poparcie zaréwno u
zwolennikéw legalizacji zwigzkéw partnerskich (wsréd ktorych 68% jest za jego
przyznaniem), jak i u przeciwnikdw (ws$réd ktérych 35% zgodzitoby sie na jego
zagwarantowanie).



RYNEK PRACY



Wezczyzni Fobiety
. I Ogadem |, ., |- Ogddem
[Ogotlem 2-Z41 75-24 | 35-44 | 45-54 |55-54 | 65+ metozydni 2-24|25-24 [35-44 | 45-54 |55-64 | 65+ kokbisty
stan cywilny B4 B5 | 48 ] L] 46 34 B2 48 fic ] B2 LT 3 ]
dofaczenie zdjecig a1 5 | 53 41 4G 40 23 47 LT 43 fi ] 3 kT
liczbe dziec 34 16 | 25 25 2T 21 i1 3 e i) 45 28 8
opiekanad
dzieckiem 15 B 5 B 10 B ] T ] 26 26 5 14 2z
planydotyczacq 7124 2 |14|0 4 17 2% |1z|2 | o 2
dziecks

Kolory wtabeli odzwierciedlaja wielkosc frakcji osab, ktore zapytane zostaty podczas rozmowy kwalifikacyjnej o
poszczegdlne charakterystykizwiazanez fyciem rodzinnym. Zastosowano kolorowanie wisrszowe, w ktorym, w
obrebie danego wiersza, bardzigj nasilone odcienie czerwieni oznaczaja wyfsze odsetki osobzapytanych o dana
charakterystyke a bardziej nasilone odcienie zieleni — nizsze odsetki.

Odsetek osob, ktore podczas procesu rekrutacji zapytane zostaty przez pracodawce o poszczegolne
charakterystyki zwigzane z ryciem rodzinnym wedtug tresci pytania (n=719).
Frodio: Rowne Traktowsanie Standardem Dobrego Rzadzenis.
Osoby, ktére w ciggu ostatnich dziesieciu lat ubiegaty sie o prace (719 osdb, 42%)
wskazywaty na charakterystyki, o ktére podczas ubiegania sie o prace pytat ich pracodawca.
Dziesiecioletni przedziat wiekowy wybrany zostat z uwagi na fakt, ze jest wystarczajgco
szeroki, aby pytanie dotyczyto licznej grupy respondentéw.

Na podstawie wynikdw badania mozna wnioskowaé, ze przypadki famania prawa przez
pracodawcow sg bardzo czeste. Ponad potowa oséb ubiegajgcych sie o prace zapytana
zostata o stan cywilny (54%) a takze poproszona o dotgczenie zdjecia do CV (51%). Pytania
zwigzane z sytuacjg rodzinng zdecydowanie czesciej kierowane sg do kobiet. Wprawdzie
praktyka zadawania mezczyznom pytan dotyczgcych sytuacji rodzinnej jest znacznie rzadsza,
nalezy réwniez odnotowad jej wystepowanie. Zadawanie pytan zwigzanych z sytuacja
rodzinng przez pracodawce zalezy nie tylko od ptci osoby ubiegajgcej sie o prace, ale takze
od wieku kandydatki lub kandydata.

* 31% oséb w procesie ubiegania sie o prace zostato zapytane o liczbe posiadanych
dzieci. Dwukrotnie czesciej pytanie takie ustyszaty kobiety (44% w poréwnaniu z 23%
mezczyzn). Zarowno wsrod kobiet, jak i wéréd mezczyzn pytania takie najczesciej
zadawano osobom, ktédre w momencie badania byty w wieku 25 — 54 lat.

* 15% o0so0b zapytanych zostato przez pracodawce o to, kto bedzie opiekowat sie
dzieckiem podczas nieobecnosci kandydatki lub kandydata w domu. Trzykrotnie
czesciej sytuacja ta spotykata kobiety (22% w pordéwnaniu z 7% mezczyzn).



Dodatkowo, wsrdd kobiet ubiegajgcych sie o prace w ciggu ostatniej dekady,
najczesciej pytanie to pojawiato sie w stosunku do oséb, ktére w chwili badania byty
w wieku 25-54 lata. Relatywnie wysoki jest odsetek kobiet, ktére w trakcie
przeprowadzania badania nalezaty do najstarszej grupy wiekowej (65+). Az 14% z nich
zadeklarowato, ze podczas ubiegania sie o prace zostaty zapytane o opieke nad
dzieckiem. Swiadczyé to moze o kolejnym czynniku ryzyka, jakim jest opieka nad
wnukami, ktérym w oczach pracodawcéw obcigzone sg kobiety. W tej samej grupie
wiekowej o opieke nad dzieckiem nie zostat zapytany zaden mezczyzna.

* 14% os6b ubiegajgcych sie o prace zostato zapytanych o plany dotyczgce posiadania
dzieci. Ponad pieciokrotnie czesciej praktyka ta miata miejsce w przypadku gdy
kandydatkami byty kobiety (22% w porédwnaniu z 4% mezczyzn). Dodatkowo wsréd
kobiet najczesciej taka praktyke deklarowaty osoby, ktére w chwili badania byty w
wieku 25-44 lata.

Polki i Polakéw cechuje niski stopien znajomosci prawa pracy. Ponad potowa spoteczeristwa
jest przekonana, ze zgodnie z prawem pracodawcy podczas rekrutacji mogg zadawac
kandydatce lub kandydatowi pytanie o stan cywilny, a takze poprosic¢ ich o dofgczenie zdjecia
do CV. Ponadto az 22% respondentdw jest zdania, ze pracodawcom wolno jest zada¢ pytanie
o to, kto bedzie sie opiekowat dzie¢cmi podczas nieobecnosci kandydatki lub kandydata w
domu. Dodatkowo, 18% uwaza, ze pracodawcy mogg zadac informacji o planach dotyczacych
posiadania dzieci. O nieznajomosci prawa w zakresie przeprowadzania rozmoéw
kwalifikacyjnych swiadczg takze stosunkowo wysokie odsetki odpowiedzi ,nie wiem” (od 8%
do 17%).



5.2. Cechy wplywajace na wysokosc¢ zarobkéw
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Odsetek osob, ktore wskazuja na wphrw pouczegdlnych cech na wysokosc zarobkow w Polsce (n=1715).
Zrodi: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.

Respondenci zapytani zostali o cechy majg wplyw na wysokos¢ wynagrodzenia oséb
wykonujgcych takg samg prace na takim samym stanowisku.

Niepetnosprawnos¢

Zdaniem 62% respondentéw na wysokos¢ wynagrodzenia wptyw ma niepetnosprawnosc.
Odsetek ten nieznacznie rozini sie pomiedzy osobami, ktére posiadajg orzeczenie o
niepetnosprawnosci a tymi, ktérzy takowego orzeczenia nie posiadajg. Wsréd oséb z
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 62% jest zdania, ze niepetnosprawnos¢
wptywa na wysokosé otrzymywanego wynagrodzenia. Odsetek ten jest nieco wyzszy u oséb
posiadajgcych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (66%) oraz nizszy
wsrod oséb posiadajgcych orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci (58%).

Ptec

Prawie dwie trzecie respondentéw uwaza, ze pte¢ na wptyw na wysoko$¢ otrzymywanych
zarobkéw. Wsréd kobiet odsetek ten jest o 5% wyzszy niz wsrdd mezczyzn (odpowiednio
67% i 62%).

Wiek

Wiek wptywa na wysokos$¢ zarobkéw oséb na tym samym stanowisku zdaniem 60% Polakdéw.
Odsetek ten zmienia sie nieznacznie w réznych grupach wiekowych. Co ciekawe, wsrdd oséb



w starszym wieku odsetek ten nie rdézni sie od odsetka w catej populacji. W najstarszych
grupach wiekowych nie ma takze réznic pomiedzy ptciami.

Narodowos¢ i wyznanie

42% o0s0b jest zdania, ze narodowos¢ ma wptyw na wysokos¢ zarobkédw w naszym kraju.
Odsetek tej jest wyzszy u oséb deklarujgcych narodowo$é inng niz wytgcznie polska i wynosi
55.% Wart odnotowania jest fakt, ze w Swiadomosci Polakéw duzo mniejsze znaczenie dla
wysokosci zarobkdédw niz narodowos$é ma wyznanie, mino tego, ze charakterystyki te sa
bardzo czesto zwigzane. Jedynie 8% o0sdb uwaza, ze wyznanie ma jakiekolwiek znaczenie. Co
wiecej, uwaza tak dwa razy mniej oséb wyznania innego niz katolickie w poréwnaniu z
katolikami (odpowiednio 4% i 8%). Moze wynikac¢ to z faktu, ze narodowos¢ kojarzona jest
jako cecha widoczna, wyznanie natomiast fatwo mozna pozostawié¢ nieujawnione.

Orientacja seksualna

Niemal co 10 respondentka i respondent wskazali na orientacje seksualng jako ceche, ktéra
wptywa na wysoko$é otrzymywanych zarobkéw. Odsetek ten jest nieco wyiszy o oséb
nieheteroseksualnych w poréwnaniu z heteroseksualnymi (odpowiednio 14% i 11%).



’ :: 5.3. Cechy przelozonej lub przelozonego wplywajgce
CEA. = @ na komfort pracy

Cantruen Ewalusci | Analiz Polityk Publcznych UJ

B Zdecydowanie niedobrze by mi sie pracowato Raczej niedobrze by mi sie pracowsato

Odsetek osob, ktérym niedobrze by sie pracowato ze wzgledu na poszczegolne cechy
. przetozonej/przetozonego (n=1715).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenis,
Respondenci zapytani zostali o to jak dobrze by sie im pracowato, gdyby ich bezposrednia

przetozong lub przetozonych byta osoba posiadajgca dang ceche.

Najwiekszy dyskomfort w pracy osoby badane odczuwatyby, gdyby ich bezposrednim
przetozong lub przetozonym zostata osoba homoseksualna. Az 29% oséb pracowatoby sie
niedobrze, gdyby ich bezposrednim przetozonym zostat homoseksualny mezczyzna (w tym
16% zdecydowanie niedobrze oraz 13% raczej niedobrze). Niewiele mniejszy odsetek
odczuwatby dyskomfort, gdyby przetozong =zostata lesbijka (24%, w tym po 12%
zdecydowanie i raczej niedobrze). Wsréd mezczyzn odsetek odczuwajgcych dyskomfort w
sytuacji, gdy przetozonym zostatby homoseksualny mezczyzna jest wiekszy niz wsrdd kobiet
(odpowiednio 32% i 27%). Natomiast wsrdd kobiet odsetek odczuwajacych dyskomfort w
sytuacji, gdy przetozong zostataby homoseksualna kobieta jest wiekszy niz wsréd mezczyzn
(odpowiednio 27% i 22%). Mozna takze zaobserwowaé pozytywny trend liniowy pomiedzy
odsetkiem oséb, ktdrym niedobrze pracowatoby sie, gdyby ich przetozonym zostata osoba
homoseksualna a czestotliwoscig uczestniczenia w praktykach religijnych. Podobny trend
wystepuje mozna w przypadku wieku oraz wyksztatcenia. Im starsza grupa wiekowa, tym
wiekszy w niej odsetek osdb, ktére odczuwatyby dyskomfort, gdyby ich przetozonym zostata
osoba nieheteroseksualna. Dodatkowo, im nizsze wyksztatcenie, tym wiekszy odsetek oséb
odczuwajacych dyskomfort.

Kolejnymi grupami oséb, w przypadku ktdrych respondentki i respondenci odczuwaliby
dyskomfort, gdyby ich cztonkowie zostali naszymi przetozonymi, sg grupy narodowe i



wyznaniowe. 25% badanych uznato, ze niedobrze by sie im pracowato, gdyby ich
bezposrednim przetozonym zostat Rom, 21% osdb wskazato na muzutmanina, 18% na
Wietnamczyka. Osoba czarnoskdra lub osoba pochodzenia zydowskiego w roli przetozonego
obnizytyby komfort pracy 15% respondentdéw, swiadek Jehowy oraz Rosjanin - 14%. Odsetki
te sg niewiele nizsze u kobiet niz u mezczyzn (od 0,1% w przypadku swiadka Jehowy do 3,4%
w przypadku osoby pochodzenia romskiego). Duze znaczenie ma w przypadku tych grup
0sO0b miejsce zamieszkania. Najczes$ciej posrdd trzech wojewddztw, w jakich odsetek oséb
odczuwajacych dyskomfort, gdyby ich przetozonym zostata osoba z grup narodowych lub
wyznaniowych jest najwyzszy w Polsce pojawiajg sie wojewddztwa: podkarpackie, pomorskie
oraz tédzkie oraz lubelskie.

Nieco mniejszemu odsetkowi oséb pracowatoby sie niedobrze, gdyby ich bezposrednim
przetozonym lub bezposrednig przetozong byta osoba z niepetnosprawnoscia. 13% oséb
wskazuje, ze ich komfort w miejscu pracy bytby niski, gdyby przetozong/przetozonym zostata
osoba niestyszgca. Co dziesigtej osobie natomiast niedobrze by sie pracowato, gdyby
zostata/zostat nig/nim osoba niewidoma. Zdecydowanie mniejszy odsetek, bo co dwudziesta
osoba, wskazuje na utrate komfortu pracy, gdyby przetozonym zostata osoba poruszajaca sie
na wdzku. Frakcja oséb, jakie odczuwataby dyskomfort zmniejsza sie dla oséb posiadajgcych
coraz wyzszy poziom wyksztatcenia. Najmniejsze odsetki osdb, ktérym pracowatoby sie
niedobrze znajdujg sie w grupie o wyksztatceniu wyzszym (4,6% w stosunku do osoby
poruszajgcej sie na wozku, 7,1% w stosunku do osoby niewidomej, 10,4% w stosunku do
osoby niestyszacej). Odsetek ten nie zmienia sie w zaleznosci od pfci osoby badane;.

Najmniejsze odsetki respondentek i respondentéw odczuwatyby dyskomfort w pracy, gdyby
ich przetozong/przetozonym zostata osoba niewierzaca (8%), kobieta (6%), osoba samotnie
wychowujgca dziecko (5%) oraz osoba mtodsza od nich (5%). Na odsetki tych oséb nie ma
wptywu pteé osoby odpowiadajgcej na pytanie. Warto wiec podkresli¢, ze wsrdéd oséb,
ktorym niedobrze by sie pracowato, gdyby ich przetozonym zostata kobieta wystepuje réwny
odsetek kobiet i meziczyzn (po 6%). Wsrdod oséb z wyksztatceniem podstawowym i
zawodowym jest nieco wyzszy odsetek tych, ktdorym niedobrze by sie pracowato, gdyby
bezposrednim przetozonym zostata osoba niewierzgca w stosunku do oséb z wyksztatceniem
Srednim i wyzszym (10% w stosunku do 6% i 5%). Wérdd oséb uczestniczacych w praktykach
religijnych jest znacznie wyzszy odsetek oséb (12%), ktére odczutyby dyskomfort pracy,
gdyby ich przetozonym zostata osoba niewierzgca w poréwnaniu z osobami uczestniczgcymi
w takich praktykach sporadycznie oraz w ogdle (5%). Posiadanie mtodszego od siebie
przetozonego powoduje dyskomfort w najmtodszych grupach wiekowych. W grupie oséb od
18 do 24 roku zycia co dziesigtej osobie niedobrze by sie pracowato, gdyby przetozonym
zostata osoba mtodsza od nich, a w grupie oséb w wieku 25-34 -co trzynaste;j.



DZIALANIA RZADU



6.1. Poparcie dla poszczegodlnych typow dziatan na

rzecz rownego traktowania

67% Polek i Polakow jest zdania, ze Rzgd Polski powinien podejmowac wiecej dziatan na
rzecz rownego traktowania roznych grup osob.

wprowadzal w szkole nauczanie na temat rownego

traktowania aa%
arganizowat kampanie informacyjne 21%
zapewniaC ochrone prawna dla osob gorzej
21%
traktowanych
monitorowsad sytuacje gorszego traktowania 0%
szkolic pracownikow administracji publicznej natemat 20%
problemdw osob gorzej traktowanych
posredniczyc w sporach w sytuzcji, gdy jednza ze stron 74%
jest gorzej traktowana
0% 20% 40% 60% B0% 100%

Odsetek os0b popierajacych poszczegdlne formy dziatan Rzadu w zakresie realizacji zasady réwnego
. traktowania (n=1715).
Zrodio: Rowne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenis,
67% Polek i Polakéw byto przekonanych, ze Rzagd powinien podejmowac wiecej dziatan na
rzecz réwnego traktowania. Istnieje takze duze poparcie dla poszczegdlnych dziatan, o ktdre
zapytane zostaty osoby badane. Zdaniem respondentek i respondentdow Rzad powinien
zadbac¢ o wprowadzanie w szkole nauczania na temat réwnego traktowania. Tak wysoki
odsetek poparcia wigzac sie moze ze Swiadomoscig koniecznosci ksztattowania postaw Polek
i Polakéw juz od najmtodszych lat szkolnych. Pomimo tego, ze programy ksztatcenia
zaktadajg elementy edukacji antydyskryminacyjnej, realizacja tych zatozen czesto nie jest
spetniona. Zdaniem 81% respondentek i respondentéw zadaniem Rzgdu powinna by¢ takze
inna forma oddziatywania na Swiadomos¢ spoteczng, mianowicie organizacja kampanii
informacyjnych. Najmniejszy odsetek oséb jest zdania, ze Rzagd powinien uczestniczyé w
procesach mediacji miedzy dwiema stronami uwiktanymi w spér.



6.2. Poparcie dla dziatan na rzecz réwnego traktowania

poszczegdélnych grup

osob niepetnosprawnych T 11%
rodzin wielodzietnych 2% 14%
as6h starszych [powyzej 50. r.2.) 2% 16%
samotnych rodzicow 8% 16%
kobiet 17%
osob z chorobg psychiczna 21%
osob pochodzenia innego nii polskie 7%
osob wyznania innego niz katolickie 29%
osob o orientacji innej niz heteroseksualna
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Wtzk trudno powiedziec nie

Odsetek os0b, ktdre uwazaja, Ze Rzad Polski powinien podejmowac wiecej dziatan na rzecz réwnego
. . trah‘towani; poszczegélnychgrup{nﬂﬂ&_:.
Zrodio: Rowne Traktowsanie Standardem Dobrego Rzgdzenia.
Najwiekszy odsetek Polek i Polakdw, bo az 82%, jest zdania, ze Rzad powinien podejmowac
dziatania na rzecz réwnego traktowania osdb z niepetnosprawnosciami. Nieco mniej oséb
uwaza, ze wieksza niz do tej pory uwage nalezy poswieci¢ rodzinom wielodzietnym, osobom
starszym, samotnym rodzicom oraz kobietom (po okoto % Polek i Polakdéw). Co ciekawe,
pomimo $wiadomosci istnienia problemu gorszego traktowania w Polsce 0séb z chorobami
psychicznymi czy tez oséb nieheteroseksualnych (dla przypomnienia: potowa oséb twierdzi,
ze problem ten w naszym kraju istnieje), stosunkowo niewielki odsetek uwaza, ze Rzad
powinien podejmowacd wiecej dziatan na rzecz tych grup (odpowiednio 64% i 41%).



