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FORMULARZ BADANIA STAWEK CENOWYCH

Przedmiot badania:

Przedmiotem badania jest rozpoznanie rynkowych stawek cenowych dotyczgcych godziny

pracy wyktadowcy odpowiedzialnego za przeszkolenie uczestnikow wsparcia eksperckiego.

Czes¢ I: Przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw administracji publicznej

z zakresu konsultacji publicznych.

Celem planowanych zajec jest podniesienie kompetencji pracownikow administracji publicznej

w obszarze konsultacji publicznych..

Grupa docelowa:
Wsparciem planuje sie objgé pracownikéw urzeddéw administracji publicznej (gtéwnie
pracownikéw urzedow wchodzgcych w skiad korpusu stuzby cywilnej), uczestniczgcych w

procesie konsultacji publicznych.

Tematyka szkolen
Zakres przygotowywanego programu szkoleniowego obejmowac bedzie zadania realizowane
na wszystkich etapach procesu konsultacji publicznych. Zakres ten bedzie bazowat na
dostarczonym przez Zamawiajgcego ,Miedzyresortowym programie szkoleniowym z zakresu
konsultacji publicznych” oraz juz opracowanych materiatach szkoleniowych, ktére zostang
zaktualizowane i dostosowane do wymiaru 3-dniowych szkolen. W szczegoélnosci, zakres
szkolen bedzie obejmowac takie zagadnienia jak:

1. Prawne uwarunkowania konsultacji publicznych;

2. Odpowiedzialnos¢ oraz potrzeby decydentéw;

3. Interesariusze i ich potrzeby;

4. Narzedzia konsultacji publicznych (np. pisemne za posrednictwem platformy on-line,

spotkania konsultacyjne otwarte, wystuchania publiczne, warsztaty, debaty, badania);

5. Postawy uczestnikow konsultacji publicznych;

6. Analiza i wykorzystanie wiedzy z konsultacji publicznych.



Wymagania minimalne:

Trener/wykiadowca posiada wiedze i doswiadczenie z tematyki konsultacji publicznych, ktére
jest w stanie potwierdzi¢ w formie certyfikatow/zaswiadczenh/innych dokumentow.

Wycena powinna obejmowac przygotowanie materiatdbw szkoleniowych pod kierunkiem
i zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego.

W przypadku szkolen stacjonarnych, wycena powinna obejmowac peing logistyke ustugi, w

tym w szczegdlnosci dojazd trenera na szkolenie, jego wyzywienie i nocleg.

Wycena ustugi czesci | (kwota brutto za godzine pracy trenera) w przypadku szkolen
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Wycena ustugi czesci | (kwota brutto za godzine pracy trenera) w przypadku szkolen

zdalnych: ......ccoooiiiiiiiie



Czes¢ ll: Przeprowadzenie szkolen dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz partnerow spotecznych w zakresie niezbednym do
prawidtowego udziatu w procesie stanowienia prawa, w szczegolnosci z zakresu
prawa gospodarczego, ekonomii z elementami polityki przemystowej, prawa

pracy, ekonomii przedsigbiorstwa, analizy finansowej.

Grupa docelowa:
Przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Uczestnicy szkolen posiadajg doswiadczenie
w zaangazowaniu w konsultacje publiczne oraz debate publiczng dotyczgcg powszechnie

obowigzujgcych aktéw prawa.

Zakres szkolen:
Wsparcie realizowane bedzie wedtug opracowanego przez Zamawiajgcego programu. Zakres
szkolenia w szczegdélnosci uwzgledniac bedzie:

» modut z zakresu gromadzenia i weryfikacji wiarygodno$ci danych, w tym w
szczegolnosci z zakresu analizowania informacji i danych niezbednych do
przeprowadzenia procesu legislacyjnego,

» modut z zakresu analizy i przetwarzania zgromadzonych danych,

» zakres szkolen oraz kompetencje ekspertow, ktérych wnioskodawca zamierza

zaangazowac do realizacji projektu.

Program szkolenia obejmowac¢ bedzie minimum 24 h szkoleniowe.

Wymagania minimalne:

Trener/wykladowca posiada specjalistyczne doswiadczenie w zakresie niezbednym do
prawidiowego udziatu w procesie stanowienia prawa, w szczegélnosci z zakresu prawa
gospodarczego, ekonomii z elementami polityki przemystowej, prawa pracy, ekonomii
przedsiebiorstwa, analizy finansowej, ktére jest w stanie zaswiadczy¢é w formie
certyfikatéw/zaswiadczen/innych dokumentéw.

Wycena powinna obejmowac przygotowanie materiatdw szkoleniowych pod kierunkiem
i zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego.

W przypadku szkolen stacjonarnych, wycena powinna obejmowaé petng logistyke ustugi,

w tym w szczegolnosci dojazd trenera na szkolenie, jego wyzywienie i nocleg.




Wycena ustugi czesci | (kwota brutto za godzine pracy trenera) w przypadku szkolen
stacjonarnych: ...........cccoiiiiiiiiiinn

Wycena ustugi czesci | (kwota brutto za godzine pracy trenera) w przypadku szkolen
zdalnych: ..o,



