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1. Zgodnie z Il kryterium dostepu “"Whnioskodawca w ramach projektu zaplanuje
monitoring w zakresie tworzenia i stosowania przepisow prawa regulujgcego obowiqzki
zwiqzane ze stosowaniem zasad dostepnosci — w szczegdlnosci opracuje i przedstawi do
zaopiniowania IOK metodologie monitoringu.” Czy ta metodologia ma zosta¢ opracowana
i by¢ opiniowana na etapie realizacji projektu czy tez ma to by¢ np. zatacznik do
sktadanego projektu tj. ma by¢ opracowana na etapie przygotowania projektu?

Metodologie nalezy opracowac¢ i przedtozy¢ do zaopiniowania wraz z wnioskiem
o dofinansowanie projektu - jako zatgcznik.

2. Zgodnie z IV kryterium dostepu "Whnioskodawca zaplanuje realizacje monitoringu
przy udziale co najmniej 10 podmiotow wskazanych w zaktadanych rezultatach naboru,
tj. organizacji pozarzqdowych if/lub partnerow spotecznych dziatajgcych w obszarze
wsparcia.”" Czy te 10 organizacji ma zosta¢ wylonionych w toku realizacji projektu
(w ramach procedury rekrutacji) czy tez ma byé znanych juz na etapie opracowania
projektu?

Konkurs ma na celu osiggniecie wskaznika instytucjonalnego, co oznacza, ze jest to grupa
docelowa, ktérg nalezy zidentyfikowaé na etapie opracowania wniosku o dofinansowanie.
Dlatego we wniosku nalezy:

a) opisacé kogo obejmiecie Paistwo wsparciem w ramach projektu i jakie sg istotne cechy
tych uczestnikow (podmiotéw);

b) uzasadnié wybdr konkretnej grupy docelowej;

c) opisaé, istotne cechy podmiotow objetych wsparciem w kontekscie zadan
przewidzianych do realizacji w ramach projektu;

d) opisaé potrzeby i oczekiwania podmiotéw w zakresie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane
w ramach projektu oraz barier, na ktére napotykajg;

e) opisacé sposdb rekrutacji: planowane dziatania informacyjno-promocyjne, procedure
rekrutacyjng, ewentualny dodatkowy nabér, selekcje oraz katalog dostepnych
i przejrzystych kryteridw rekrutacji ze wskazaniem sposobu, w jaki w ramach rekrutacji
zostata uwzgledniona zasada réwnych szans i niedyskryminacji.

Natomiast na etapie realizacji projektu nalezy przeprowadzi¢ rekrutacje i wybrac konkretne
podmioty.

3. Czy organizacje objete wsparciem muszg posiadaé¢ doswiadczenie w monitorowaniu
prawa czy tez chcac sie witaczy¢ w ten proces przystepujg do projektu, otrzymujg w nim
merytoryczne wsparcie i w ramach opracowanej metodologii monitoringu wigczajg sie

w ten system w trakcie trwania projektu oraz co najmniej rok po jego zakonczeniu?



Kryterium definiuje jakie to majg by¢ organizacje: ,,co najmniej 10 podmiotéw wskazanych
w zaktadanych rezultatach naboru, tj. organizacji pozarzagdowych i/lub partneréow
spotecznych dziatajgcych w obszarze wsparcia.” Niemniej jednak, nie wskazujemy na to, jak
duze ma by¢ to doswiadczenie.

4. Zgodnie z V kryterium dostepu "Whnioskodawca zaplanuje we wniosku o
dofinansowanie dziatania majgce na celu zapewnienie, Zze podmioty objete wsparciem

w ramach projektu bedg kontynuowaé¢ monitoring prawa regulujgcego obowiqzki
zwigzane z stosowaniem zasad dostepnosci przynajmniej rok po opuszczeniu programu.
Whnioskodawca przedstawi powyisze dziatania we wniosku o ptatnos¢ koricowq oraz

w raporcie skfadanym w ciggu 13 miesiecy od daty zakonczenia projektu” . Jednocze$nie

w uzasadnieniu tego kryterium wskazano, iz Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu PO WER oraz zatgczonych do niego kopii
dokumentoéw. O jakie dokumenty (kopie) tu chodzi.

Sformutowanie to zastosowano ogdlnie. Jednym z zatgcznikéw do wniosku o dofinansowanie
jest metodologia monitoringu, w niej lub w tresci wniosku, nalezy wskazaé dziatania, ktére
zapewnig kontynuacje monitoringu przez podmioty objete wsparciem.

5. Czy w ramach projektu mozna zaplanowac zakup 10 laptopéw z oprogramowaniem,
ktdre zostang najpierw uzyczone organizacjom pozarzagdowym uczestniczagcym w systemie
monitoringowym a po zakonczeniu projektu zostang im przekazane na wiasnos¢ w celu
umozliwienia dalszego aktywnego partycypowania we wdrozonym modelu monitorowania
tworzenia i stosowania prawa dot. wdrazania regut dostepnosci?

Jednym z warunkdéw kwalifikowalnosci jest niezbedno$¢ wydatku do realizacji celéow
projektu. Naszym zdaniem zakup laptopdw nie spetnia tego warunku. Trudno znalez¢
uzasadnienie dla zakupu 10 laptopow, gdy celem projektu jest monitoring prawa

i przygotowanie do niego metodologii. Odpowiadajgc wprost na pytanie —w ramach
konkursu nie planujemy wsparcia w kierunku zakupu sprzetu.

6. Jak nalezy liczy¢ doswiadczenie wymagane w kryterium nr Il: Wnioskodawca
i partner projektu (jesli dotyczy) posiada udokumentowane doswiadczenie
w obszarze wsparcia, tj. prowadzi dziatania w obszarze monitoringu w zakresie
tworzenia i stosowania przepisow prawa, co najmniej w okresie 2 lat przed rokiem,
w ktorym ogtoszono konkurs?

Prosze zwrdci¢ uwage, ze kryterium mowi: ,,2 lat przed rokiem, w ktdrym ogtoszono
konkurs”. Konkurs zostat ogtoszony w 2019 roku, dlatego roku 2019 nie bierzemy pod
uwage. Kluczowym jest doswiadczenie w latach 2017-2018 i wczesniejszych.

7. Czy do zatacznikéw w systemie elektronicznym SOWA nalezy dotaczy¢ bilans oraz
sprawozdanie finansowe?

Informacje o przychodzie nalezy wpisa¢ we wniosku o dofinansowanie projektu, w pkt. 4.3
Potencjat Wnioskodawcy i Partnerdw. Nie nalezy zatgcza¢ bilanséw czy sprawozdan.



